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A hazirend célja: az iskolai élet mindennapi kérdéseinek jogszabalyi keretek kozti

szabalyozasa, az iskola torvényes miikodésének biztositasa.

A hazirend jogszabalyi hattere:

2023. évi LII torvény a pedagdgusok 1j életpalyajarol

401/2023. (VIIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok 0j életpalydjarol sz616 2023. évi
LII. torvény végrehajtasarol

A Kormény 245/2024. (VIIL. 8.) Korm. rendelete a nevelési-oktatasi intézményekben
a tiltott és a hasznalataban korlatozott targyak korérdl, valamint a targyakra
vonatkoz6 eljarasrend részletes szabalyairol

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol

12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl szo16 torvény végrehajtasarol
5/2020. (I. 31.) Korm. rendelet a Nemzeti Alaptanterv kiaddsarol, bevezetésérol és
alkalmazasarol szol6 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet modositasarol,

20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és
koznevelési intézmények névhasznalatarol

2005. évi VIIL. torvény az egyhaz intézményeirdl és az azt modosité 2012. évi VI.
torvény

a Magyarorszagi Egyhaz 1997. évi CXXIV. térvénye az egyhdzak hitéleti és kozcélu
tevekenységének anyagi feltételeirdl

2003. évi CXXV. torvény az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol

1993. évi XCIII. torvény a munkavédelemrdl, és annak modositasai

1996. évi XXXI. torvény a tiiz elleni védekezésrdl, a miiszaki mentésrdl és a
tlizoltdsagrol

1092/2019. (II1. 8.) Korm. hatarozat a téritésmentes tankonyvellatasnak a koznevelés
nappali rendszer(i iskolai oktatds 10—16. évfolyamaira torténd kiterjesztésérol
17/2014 (111.12.) EMMI rendelet a tankonyvvé, pedagdgus-kézikonyvveé nyilvanitas,
a tankOnyvtamogatas, valamint az iskolai tankdnyvellatas rendjérol


http://www.eotvos.sopron.hu/

I. A hazirenddel kapcsolatos szabalyok

A Hazirend végleges formajat a dontési jogkor tulajdonosa (a tantestiilet) az egyetértési jog

gyakorldjanak (Diakonkormanyzat, Igazgatotanacs) véleménye alapjan allitotta 6ssze.

Teriileti hatalya az iskolai €let (beleértve az intézménybe érkezéstdl az onnan valo tavozasig

eltoltott 1dat, illetve az iskolai élet kiilonbozd helyszinei kozotti kozlekedést is), valamint

az intézmény teriiletén kiviili iskolai rendezvényekre terjed ki (osztalykirandulas, iskolabal

stb.).

A Hazirend személyi hatalya a tanulokra, a pedagogusokra és a sziilokre terjed ki. Az iskola

tanuldira, dolgozoira a Hazirenden kiviil vonatkozik minden olyan iskolai belsd szabalyzat,

ami rajuk egyébként is fennall. Kiilonosen érvényes rajuk az iskola Szervezeti Mitkodési

Szabalyzata és Pedagogiai Programja. A jogszabalyban lefektetett eldirasokat a Hazirend

csak a sziikséges mértékben sorolja fel. Az iskola valamennyi tanuldjara, pedagdgusara,

dolgozdjara vonatkozik a hatdlyos magyar jogrendszer valamennyi szabdlya, ¢&s

kotelességiik ezek megtartasa. Igy kiilondsen érvényes rajuk a koznevelésrdl szo16 2011.

évi CXC. torvény és a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl szold 20/2012. (VIII.

31.) EMMI rendelet.

A beiratkozaskor minden tanulo, illetve sziil6 kézbe kapja az iskola Hazirendjét.

A Hézirend nyilvanosséagra hozatalanak rendje:

- a Héazirendet a Didkonkormanyzat és az Igazgatotanacs véleményezi, a tantestiilet fogadja
el, és a fenntart6 hagyja jova,

- a Hazirend megismerésének garanciajat adja annak az iskola honlapjan val6 kozzététele,

- az ¢érintettek tovabbi tdjékoztatasat szolgédlja a jogok ismertetése, az értelmezésben
nyujtott segitség osztalyfénoki oOrdkon, sziil6i- ¢és tantestiileti értekezleteken. Az
intézmény dokumentumai (szabdlyzatok), melyekre a 3. pontban tortént hivatkozas,
illetve az intézmény eredményességérdl, felkésziiltségérdl, személyi feltételeirdl szold
kiilonos kozzétételi lista az iskola honlapjan és a foigazgatoi irodaban érhetdk el.

A Hazirend érvényesiilését a fenntartd €és a neveldtestiilet ellendrzi. A fenntartonak a

koznevelési intézmény hdazirendje tekintetében egyetértési joga van, az egyetértés

kialakitasadra harminc nap all rendelkezésre.

A hatalyos Héazirend megvaltoztatasat barki kezdeményezheti (didk, sziil6, pedagogus), de

modositasardl a Didkdnkormanyzat és az Igazgatotanacs egyetértése utan a neveldtestiilet

dont. Az irdsban benyujtott modositasi javaslatra a tantestiilet harminc napon beliil koteles

érdemi valaszt adni.

Jogorvoslati eljarasnak van helye, ha a Hazirend készitésekor szabalysértés tortént (pl. nem

a torvényben leirt eljarasnak megfelelden fogadtak el vagy modositottak azt, esetleg olyan

kérdést szabalyoz, amire nincs felhatalmazva).

A Didkonkormanyzat jogainak megsértése esetén 15 napon beliil torvényességi kérelmet

nyUjthat be a fenntartéhoz.
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I1. Tanuldi jogokkal kapcsolatos szabalyok

A tanul6 az iskolaval tanuloi jogviszonyban all. A tanuloi jogviszony felvétel vagy atvétel
utjan keletkezik. A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan torténik. A felvételrdl vagy
atvételrdl az iskola féigazgatoja dont. A tanulodi jogviszony a beiratds napjan jon létre. A
tanuld a tanulodi jogviszonyon alapuld jogait az elébbi idéponttdl kezdve gyakorolhatja.
Jogszabdly, tovabba az iskola hazirendje egyes jogok gyakorladsat az elsd tanév
megkezdéséhez kotheti.

A tanuldk joga, hogy személyiségiiket, emberi méltosdgukat €s a torvények adta jogaikat
mindenki tiszteletben tartsa, és védelmiik a fizikai és lelki erdszak barmilyen formaja ellen
biztositva legyen.

A tanuldk joga, hogy problémas tigyeikkel a szaktanaraikat, az osztalyfondkiiket, az iskola
foigazgatohelyetteseit, a foigazgatot felkereshetik.

A tanulok joga, hogy rendszeres egészségligyi felligyeletben és ellatasban részesiiljenek.
Az iskolaban az iskolaorvos, illetve védond végez évenkénti sziirdvizsgalatokat, sziikség
esetén szakrendelésre utal, elsdsegélyt nyljt. A tanuld téritésmentes fogorvosi
gondozasban részesiil. Az egészségiigyi felligyelet és ellatas rendjét az Iskolaegészségligyi
Szolgalat a tanév rendjéhez igazitva késziti el. A beosztds a tandri szobdban keriil
kifliggesztésre. A vizsgalatokrol az osztalyfonok eldre tajékoztatja a tanuldkat. Az
elsdsegélynyujtashoz sziikséges eszk6zok a portan kérhetok. A tanulok rosszullét esetén az
iskola barmely dolgozdjdhoz fordulhatnak segitségért.

A tanuloknak joguk van problémdik megolddsdban osztalyfonokiik és szaktanaraik
segitségén tul az iskola lelkészének, orvosanak, véddndjének ¢€s ifjisagvédelmi feleldsének
segitségét kérni és azt igénybe venni.

A tanul6 valaszthat, illetve véalaszthat6 a kiillonbz6 szintii és hataskort didkonkormanyzati
szervekbe (didkonkormanyzat, szakkor, sportkor).

Ko6zosségi érdekeket szolgald javaslatokat tehet, kezdeményezhet.

Részt vehet az iskola kulturalis és egészségmegdrzd munkajaban, sport- és tanulmanyi
versenyeken, valamint palyazatokon.

A tanulonak joga, hogy felekezetének megfeleld hitoktatasban vegyen részt. A valasztasrol
a beiratkozaskor kell nyilatkozni. Az evangélikus egyhaz tanitasaval Osszefliggd hitéleti
elvarasokhoz igazodva a tanulonak kotelessége részt venni az iskolai ahitatokon, az egyhazi
tinnepekhez kotddo istentiszteleteken, megemlékezéseken €s csendes napokon.

A technikumi és a szakgimndziumi osztalyba felvételt nyert tanuld az iskoldba torténd
beiratkozaskor nyilatkozik arr6l, hogy tanulmanyai soran melyik, az iskola altal felajanlott
¢16 idegen nyelvet kivanja tanulni. Ezen tantargyvalasztds modositasara a tanulmanyok
alatt kiilonbozeti vizsga letételével van lehetdség.

A 11-12. évfolyamon a tanulé kozép- vagy emelt szintli érettségi vizsgara valo felkészitd
foglalkozast valaszthat a heti 6raszdm ¢és az osztaly heti idOkerete kozott fennmarado
orakeret terhére azzal a kikotéssel, hogy a masodik tantargy kotelezod tanorai keretek kozott
elért félévi tanulmanyi eredményének el kell érnie legalabb a jo osztalyzatot. Emelt szintli
és kozépszintli érettségire felkészitd csoport valasztasa nem kotelezd, nem feltétele a
kozEép- vagy emelt szintii érettségire valo jelentkezésnek. A foglalkozasok meghirdetésével
az iskola lehetdséget biztosit a fels6foka tanulmanyok megalapozasara. A kozép- és emelt
szintl érettségi felkészitd foglalkozasok kdvetelményét a helyi tanterv fogalmazza meg.
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Egy tanitasi éven keresztiil a felkészitésen vald részvétel kotelezd. A vélasztott tanorai
foglakozason a mulasztast minden esetben igazolni kell.

A 100/1997. (VL. 13) Kormanyrendelet értelmében érettségi vizsga a tanuldi jogviszony
keretében, az érettségi bizonyitvany megszerzése eldtt abbdl a vizsgatargybol tehetd,
amelynek a helyi tantervben a jelentkezd szamdara az adott tantdrgyra vonatkozdan
meghatdrozott kovetelményeit az érettségi vizsgdara jelentkezd teljesitette, tudasat
osztalyzattal értékelték, €s ezt bizonyitvannyal igazolni tudja. Elérehozott érettségi vizsga
tehetd a fentebb meghatarozott feltételek teljesiilésével idegen nyelvekbdl, kizarolag a
kozépiskolai tanulmanyok teljes befejezését megel6zd elsé vagy masodik tanév
vizsgaiddszakaiban, tovabba olyan érettségi vizsgatargybol, amelyeknél a tanuld szaméara
az adott vizsgatargy vizsgajara vald jelentkezés feltételeinek teljesitéséhez sziikséges
tantargy, tantargyak tanitdsa a kozépiskola helyi tanterve szerint a kozépiskolai
tanulmanyok befejezését megel6z0 tanévek valamelyikében lezarul. A fent emlitett
vélemény a tanulot nem tiltja el az eldre hozott érettségi vizsgara vald jelentkezéstol.

A tanul6 a nagyobb kozdsséget — a mindenkori tanulolétszam minimum 20 %-at — érintd
kérdésekben a Didkonkormanyzaton keresztiill kifejtheti véleményét, azaz ¢élhet
véleményezési jogaval.

A tanuld kiemelkedd tanulményi munkajaért, kozosségi tevékenységéért dicséretben,
juttatasban részesiilhet.

A tanul6 a mindenkor érvényes jogszabalyokban meghatidrozott modon és mértékben
szocialis és tarsadalmi juttatasokban részesiilhet (tankonyv, menza, kollégiumi elhelyezés),
de egyéb szocidlis Osztondijat, szocidlis tdmogatdst vagy nem alanyi jogon jard
tankOnyvtamogatést az intézménytdl nem kap.

A téritésmentes tankonyvellatds a 2020/2021. tanévtdl kiterjesztésre keriil a koznevelés
nappali rendszerti iskolai oktatdsdban minden évfolyamra, valamint a kéznevelés nappali
rendszerti iskolai oktatdsaban az elsé szakképesités megszerzése soran a 13-14.
szakképzési évfolyamokra.

Téritésmentes tankonyvellatas és munkaruha

Az ingyenesen kapott tankonyvek a szallitotol torténd atvételt kovetden az iskolai konyvtar
allomanyaba kertilnek. A leltarba vett tankdnyveket a konyvtaros az dllomanyba vétel utan,
vagy mas iskolabol atvett tanulo esetén a beiratkozaskor névre szo6ldéan bocsajtja a tanulok
rendelkezésére. A tanulok tankdnyveket az adott tanév végéig hasznalhatjak, és a tanév
utolso tanitasi napjaig kotelesek a konyvtarba visszahozni. Ez alol kivételt képeznek a
kotelezd érettségi tantargyak tankonyvei, ezeket legkésObb a szobeli érettségi napjan
kotelesek a tanulok a konyvtarba visszaszolgaltatni.

A szakképzésben résztvevd tanuld részére biztositott munkaruha kihordési ideje o6t év,
szakképzési évfolyamokra jelentkezd tanuldk részére biztositott munkaruha kihordasi ideje
harom év. A kihordasi id6 letelte utdn a munkaruha a tanul6 tulajdonaba kertil.
Amennyiben a tanul6d a tanulmanyok befejezése elott sziinteti meg tanuldi jogviszonyat,
koteles a munkaruha értékének aranyos részét megtériteni. A téritési dij a 9. évfolyam
befejezése utdn a munkaruha értékének 75%-a, a 10. évfolyam lezarasat kovetden 50 %-a,
a 11/12. évfolyamot kdvetden 25 %-a. A téritési dij az elsé szakképzési évfolyamot
kovetden a munkaruha értékének 75%-a, a masodik évfolyam lezarasat kvetden 50%-a.
A munkavégzéshez sziikséges, mindenkori szabvanynak megfeleld (jelenleg EN 347-1),
mindsitett labbelit a sziild sajat koltségén szerzi be.



Az iskolai gyakorlatokon az intézmény biztositja a tanuld szdmara az alapvetd higiénés
feltételeket.

Az orvosi alkalmassagi vizsgélatokhoz sziikséges mintavételi eszk6zok koltségeit az iskola
vallalja.

A tanul¢ altal harmadik személynek okozott kar megtéritésére, illetve a tanulot a gyakorlati
képzés soran ért karok (személyi sériilés, targyrongalds) fedezésére feleldosségbiztositast
kot.

Gondatlan kéarokozas esetén az okozott kar 50 %-at, szandékos karokozas esetén a teljes
kart meg lehet fizettetni a tanuloval.

I1I. A tanulok jutalmazasanak elvei és formai

1. Evkozi jutalmazas elvei és formai
Tanulmanyi munka, illetve kulturalis- és sporttevékenység jutalmazasa
- Azt atanulot, aki hosszabb id6n 4t egyenletesen j6 teljesitményt nytjt, vagy egy kicsit
gyengébb, de j6 tanulmanyi eredményt nagy szorgalommal ér el, vagy el6z6 eredményéhez
képest jelentdsen javit, az osztalyfonok dicséretben részesiti, példaként allitja az
osztalyk6zosség elé.
- A szaktanar az egyes tantargyakban példdsan helytall6 tanulot szaktanari dicséretben

részesiti.
- Jutalmazzuk a tanulményi-, kulturalis- és sportversenyeken eredményesen szerepld
tanulokat:

- varosi verseny (1-10 helyezés) - osztalyfonoki dicséret

- varmegyei verseny (1-10 helyezés) - féigazgatdi dicséret

- orszagos verseny (1-10 helyezés) - tantestiileti dicséret

Kozossegi munka jutalmazadsa

- Az osztily érdekében végzett jelentésebb munkéért a tanuld osztalyfonoki
dicséretben részesiil (k6zO0s programok szervezése, tanari megbizatas kifogastalan
teljesitése, gyengébb tanuldk korrepetadldsa, osztalylinnepségek szervezése, vetélkedon
valo eredményes szereplés stb.).

- Az iskolai kozosség érdekében végzett, igen jelentds, a kotelességen talmend
tevékenységért, jelentdsége szerint féigazgatoi vagy tantestiileti dicséretet kap a tanulo.
Hianyzas

Bar a rendszeres iskolaba jaras a tanuld egyik f6 kotelessége, dicséretes dolog, ha a tanuld
akar tobb éven keresztlil nem hidnyzik. Egy ilyen év utan a kovetkezd tanév elején
osztalyfoénoki dicséretben, két év utan féigazgatdi, harom €v utan tantestiileti dicséretben
részesiil. Az a tanuld, aki négy éven 4t nem hianyzik, az a Sziil6i Szervezet dicséretét kapja.
Megjegyzés: azonos értékil dicséretek tobbszor is megismételhetok.

2. A tanuldk jutalmazasanak elvei és formai
Eotvos-dij
A dij odaitélésének feltételei kiemelkedd tanulmanyi eredmény négy éven keresztiil
(legaldbb 4,5 feletti atlag minden tanévben, az érettségi vizsga eredménye nem szamit bele



az atlagba), kozosségért végzett munka, példamutatd magatartas és a keresztyén erkdlcsnek
megfeleld életvitel.

Javaslatot tehet a dijazando személyére az osztalyfonok vagy barmelyik szaktanar (irasbeli
indoklassal, az osztalyoz6 értekezlet napja elétt hét nappal) Az Eotvos-dijrol a tantestiilet
titkos szavazattal dont. A dijat a ballagési tinnepen a féigazgaté adja at.

Az Evangeélikus Egészségiigyi Képzésért Alapitvany dija

Az alapitvany létrehozdsanak célja, hogy az evangélikus egészségligyi nevelés és képzés
megerdsitése érdekében tdmogatast nyljtson egészségiigyi szakemberek képzésé¢hez. A dij
odaitélésének feltételei: kiemelkedd tanulméanyi eredmény a képzés idején, kozosségért
végzett munka, példamutatd magatartas €s a keresztyén erkdlcsnek megfeleld életvitel. A
dijazandd személyére az egészségiigyi szakoktatok irasbeli indoklassal, a szakmai vizsga
elott hét nappal tehetnek javvaslatot. A dij odaitélésében dontési joga az egészségiigyi
szakoktatok véleményének kikérésével az alapitvany kuratoriumi tagjainak van.

A dijat a szakmai vizsga eredményhirdetésekor a foéigazgat6 adja at.

Tudas dij

A dij odaitélésének feltételei: kitind (5.00) tanulméanyi eredmény, az iskolai
rendezvényeken, versenyeken vald aktiv részvétel, példamutatd magatartds, a keresztyén
erkolcsnek megfeleld €letvitel.

A dijazand6 személyére a tantestiilet tagjai tehetnek javaslatot (irdsbeli indokléssal, az
osztalyozo értekezlet napja el6tt hét nappal). A dij odaitélésében a munkacsoport-vezetéknek
van dontési joga. A dijat a fOigazgatd adja at a ballagési iinnepségen és a tanévzaro
linnepségen

Elet dij

A dij odaitélésének feltételei: szakmacsoportos tantargyakbol 4,5 feletti atlag, az iskolai
rendezvényeken, szakmai versenyeken valo aktiv részvétel, példamutatd magatartas, a
keresztyén erkdlcsnek megfeleld életvitel. A dijazandd személyére a tantestiilet tagjai
tehetnek javaslatot (irasbeli indoklassal, az osztalyozo értekezlet napja elétt hét nappal). A
dij odaitélésében a munkacsoport-vezetoknek van dontési joga. A dijat a féigazgatd adja at
a ballagasi tinnepségen ¢€s a tanévzaro iinnepségen.

Ritmus dij

A dij odaitélésének feltételei: legalabb jo rendi tanulmanyi eredmény (3,71 feletti atlag),
sport vagy miivészeti rendezvényeken, versenyeken valod aktiv részvétel, példamutatd
magatartas, a keresztyén erkolcsnek megfeleld életvitel. A dijazandd személyére a tantestiilet
tagjai tehetnek javaslatot (irasbeli indokldssal, az osztilyozd értekezlet napja eldtt hét
nappal). A dij odaitélésében a munkacsoport-vezetoknek van dontési joga. A dijat a
féigazgato adja at a ballagési tinnepségen ¢s a tanévzard linnepségen.

Orok Didk Egyesiilet dija

A dij célja az iskoldban tanuld didkok tdmogatasa és jutalmazdasa, anyagi segitség nyujtasa
az arra raszoruld és érdemes didkoknak. A dij odaitélésének feltételei: kiemelkedd
tanulmanyi eredmény, k6zosségi munka, iskolai és egyesiileti rendezvényeken valo aktiv
részvétel, szervezési munkaba valod bekapcsolodas, példamutatd magatartds és keresztény
erkolcsnek megfeleld életvitel. A dij odaitélésérdl az egyesiilet elndksége dont a tantestiilet
véleményének kikérésével (irasbeli indoklassal, az osztilyozd értekezlet napja eldtt hét
nappal). A dijat az egyesiilet elndke adja 4t a tanévzaro linnepségen.
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IV. A tanulo kotelességei

Feladatainak legjobb tudasa szerint tegyen eleget.

Tisztelje és védje az iskolai és a személyi tulajdont.

Tartsa magara nézve kotelezének az iskolai Hazirendet.

Jogait feleldsséggel, kotelességeinek teljesitésével Osszhangban gyakorolja a
Didkdnkormanyzat altal kidolgozott szabalyzat alapjan.

A tanulo kotelessége, hogy ¢letkorahoz ¢€s fejlettségéhez, tovabba iskolai és kollégiumi
elfoglaltsdgdhoz igazodva, sziikség esetén pedagogus feliigyelete mellett — a Hazirendben
meghatarozottak szerint — kozremukodjék sajat kornyezetének és az altala alkalmazott
eszk6zoknek a rendben tartdsdban, a tanitdsi oOrdk, rendezvények elOkészitésében és
lezarasaban.

A tanulok forditsanak kiilonos figyelmet arra, hogy ruhédzatuk az iskoldban legyen az
alkalomnak és az évszaknak megfeleld, tiszta, rendezett és gondozott. Keriiljék a
megiitkozest, feltinést keltd, valamint gondozatlan 6ltdzetet €s hajviseletet, keriiljék a
kozmetikai szerek kirivd hasznalatat. A didkok az iskola teriiletén hianyos 61t6zékben nem
jelenhetnek meg.

A tanulok a testnevelés és szakmai gyakorlati 6ran, illetve a szakmai gyakorlaton kotelesek
az iskola emblémadjaval ellatott tornapdlot, illetve munkaruhat viselni.

Az iskola tanul6i meghatdrozott napokon kotelesek viselni az iskola linnepi egyenruhdjat,
lanyok: kék szoknya ¢€s sal, fehér bluz vagy kék ruha, kitlizo; fitk: s6tét 6ltony, fehér ing,
nyakkendd, kitlizo.

Iskolai rendezvényrdl valé tavolmaradas esetén a VIII. pontban (A tanulo
tdvolmaradasanak, mulasztasdnak igazoldsa) leirtak alapjan kell eljarni.

A tanulok kotelessége, hogy az iskolai sportfelszereléseket legkésobb az utolso tanitasi nap
elott két héttel leadjak.

A konyvtari tartozasokat a kdlcsonzést kovetd harminc napon beliil, de legkésébb az utolso
tanitasi nap elott két héttel kell rendezni.

A tanul6i jogviszony megsziinésekor (iskolavaltas, kizaras, tanulmanyok befejezése) a
diakigazolvanyt, az iskolai konyveket és sportfelszerelést vissza kell szolgéltatni.

V. Az iskola altal elvart viselkedési szabalyok

. Az Eotvos Jozsef Evangélikus Gimnazium, Egészségligyi Technikum és Miivészeti

Szakgimnazium tanuldja egy nagy multa csalad €16 kozosségébe tartozik. Azok a szabalyok,
amelyek a didkkor életrendjét meghatarozzak, nem pusztan a k6z6s munka menetét biztositd
eldirdsok, hanem ennek a kozosségnek jellemét alakitdé hagyomaényai is. Minden
tanitvanynak igyekeznie kell gondosan megtartani eldirasait, hogy az iskola mivelt,
fegyelmezett, alkotomunkara kész fiatalokat neveljen az egyhaz és a haza javara.

. Ebbdl kovetkezden természetes a tanuld szamara, hogy

- elézékeny, udvarias és segitokész,

- kertiili az indulatos, durva, tragar kifejezéseket, gesztusokat és cselekedeteket,

- az iskola minden dolgozojanak és diaktarsainak — iskoldn kiviil is — udvariasan ¢€s
érthetden, a napszaknak megfeleléen koszon,



- tudja, hogy maganéleti kapcsolatai, intim megnyilvanuldsai nem tartoznak a
nyilvanossagra, mert ez masokat zavarhat,
- 0oltozkodésében, hajviseletében és a testékszerek, ékszerek tekintetében a kovetkezd
elveket tartja szem elott:
- 0ltozeke az iskolaban az alkalomnak ¢€s az évszaknak megfeleld, tiszta, rendezett
¢s gondozott,
- a kozmetikai szerek hasznéalataban mértéktartd, illetve lehetdség szerint melldzi
azokat,
Ajénlott:
- a legalabb térdig ér6 szoknya vagy nadrag,
- a vallat és dekoltazst takard bluz vagy po6lo.
Az iskola szellemiségéhez és az illemtan szabalyaihoz igazodva keriilendd:
- az atlatsz6 ruhadarabok hordasa,
- az alsonemu lattatasa, kirivod frizura, testékszerek és tetovalasok szembetiind
viselete.
. Tisztaban van az iskola kiilsé megjelenésének fontossagaval, ezért
- igényes kornyezete, osztalyterme rendjére,
- atantermeken kiviili helységek és az udvar targyait is ovja.
Onmaga és kornyezete higiénidja alapveté és elengedhetetlen szamara.
. A zavartalan tandrai munka érdekében tiszteletben tartja a feleldsségteljes tandri munkat és
a céltudatos tanuldi tevékenységet, visszaszoritja a tartalmas munkat gatolni akard
probalkozasokat.
. A tudatlansaggal szemben rangra emeli a tudast, megbecsiili és elismeri a példamutatd
magatartast, illetve a szorgalmas, eredményes tanulast.
. Iskolan beliil és kiviil egyarant iigyel az intézmény jo hirnevének megdrzésére.
. A tandran kiviili rendezvények el6készitésében, lebonyolitdsdban tevékenyen vesz részt.

. Tisztaban van azzal, hogy ezek az elvarasok akkor valnak a didksag jellemz6 magatartasava,
ha mindenki egyénenként is alkalmazkodik hozzajuk.

VI. Fegyelmez6 intézkedések elvei és formai

. Fegyelmezd intézkedések, fegyelmi biintetések

A tanulot kifogasolhatd magatartasa, a Hazirend megsértése, tanulmanyi kotelezettségének
elmulasztasa esetén az osztalyfonok vagy a foigazgato intésben részesitheti.

. Az irasbeli fegyelmezo intézkedések fokozatai:

- két szaktanari figyelmeztetés osztalyfonoki figyelmeztetést,

- Tjabb bejegyzések osztalyfondki intdt vonnak maguk utan,

- a vétségek ismételt, sorozatos elkdvetése esetén a foigazgatd intésben részesiti a
tanulot.

. Ujabb fegyelmi vétség esetén a didkot tanitd tanarok megbeszélést tartanak a probléma
lehetséges kezelésérdl, a foigazgatd talalkozik az érintett tanuldval és sziileivel, illetve a
tantestiilet fegyelmi eljarast indit.
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4. A biintetések rendszere
Szaktanari figyelmeztetés: felszerelés hianya, ora alatti fegyelmezetlenség (magatartasi
problémak, puskéazéas, sugas stb.), szaktargyi kotelezettségszegés, hetesi kotelesség
elmulasztésa.
Osztalyfondki figyelmeztetés: rendbontd magatartas, tragar beszéd, az iskola engedély
nélkiili elhagyéasa, késés iskolai Ttnnepélyrdl, wvallalt feladat el nem végzése,
telekommunikacids eszk6zok vagy mobiltelefon engedély nélkiili hasznalata (elso eset).
Osztalyfondki intés: iskolai linnepélyrdl engedély nélkiili tavolmaradas, telekommunikacios
eszk6zok vagy mobiltelefon engedély nélkiili hasznélata (masodik eset).
Foigazgatoi intés: dohanyzés vagy elektronikus cigaretta, alkohol, kabitdszer vagy egyéb
pszichotrop anyagok birtoklasa, fogyasztasa €s terjesztése az iskola és a telephely teriiletén,
vagy annak 100 m-es korzetében, illetve iskolai rendezvényen (elsO eset), az emberi életre
vagy testi épségre veszElyt jelentd targyak birtoklasa az iskolaban (elsd eset), félévi értesitd
hamisitasa, telekommunikécids eszkozok vagy mobiltelefon engedély nélkiili hasznalata
(harmadik eset).
Fegyelmi targyalas: dohanyzas, alkohol, kabitoszer és egyéb pszichotrop anyagok
birtoklasa, fogyasztasa és terjesztése az iskola teriiletén, vagy annak 100 m-es korzetében,
illetve iskolai rendezvényen (masodik eset), az emberi ¢€letre vagy testi épségre veszElyt
jelentd targyak birtoklasa az iskoldban (mésodik eset), telekommunikacios eszkdzok vagy
mobiltelefon engedély nélkiili hasznélata (negyedik eset).
5. Kotelezettségszegd tanuloval szemben inditott fegyelmi és egyeztetd eljaras
Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen €s sulyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli
hatérozattal fegyelmi biintetésben részesithetd. A fegyelmi biintetés lehet:
- megrovas,
- szigorl megrovas,
- meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, illetéleg megvonasa,
- athelyezés masik osztalyba, tanulocsoportba vagy iskolaba,
- eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatol,
- kizarés az iskolabol.
A fegyelmi biintetés megallapitdsanal a tanuld életkorat, értelmi fejlettségét, az elkdvetett
cselekmény stlyat figyelembe kell venni. A fegyelmi biintetést a neveldtestiilet hozza a
Didkonkormanyzat és a Sziili Szervezet véleményének bekérésével.
A fegyelmi ligyek lebonyolitasaban a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény
58. § és 59. § illetve a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérol és a koznevelési
intézmények névhasznalatardl szolo 20/2012. (VIIL.31) EMMI rendelet 53.§ - 60.§ eldirasai
az irdnyadoak. A fegyelmi és az egyeztetd eljaras részletes szabdlyait a Szervezeti és
Miikodési Szabalyzat tartalmazza.
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VII. Biintetdjogi és fegyelmi eljaras hatalya ala nem tartozd, pedagogus vagy a koznevelési
intézmény egyéb alkalmazottja ellen iranyuld, a koznevelési intézménnyel jogviszonyban allo
tanulo részérol elkovetett kozosségellenes vagy azzal fenyegeto cselekmények megel6zésének,

1.

kivizsgalasanak, elbiralasanak elvei és az alkalmazandé intézkedések

Ha a tanul6 az iskola pedagdgusa vagy mas alkalmazottja ellen iranyuld kozosségellenes
cselekményt kovet el vagy azzal fenyegetdzik, ugy az iskolai, kdzosségi egyiittélés
szabdlyaival alapvetden ellentétes magatartast tantsit, amely sérti az iskola helyi normait és
a nevelési-oktatasi folyamatban résztvevd tanuldk és pedagdgusok, valamint egyéb
alkalmazottak alapvetd érdekeit.

Az intézmény vezetdje a cselekményrdl szoldo tudomdsszerzéstdl szamitott harmadik
munkanapon beliil vizsgalatot kezdeményez a tanul6 ellen, amelybe bevonja a tanul¢ sziileit.
A vizsgalat lefolytatdsara a féigazgatd haromfds bizottsagot hoz létre, amelynek tagjai a
féigazgatohelyettes, az ifjisagvédelmi felelds és az osztalyfonok.

A vizsgalat alapjan a bizottsagnak meg kell itélnie, hogy a tanuld cselekedetével
megvaldsitotta-e a kozosségellenes magatartast vagy azzal torténd fenyegetést.

A vizsgalat soran a bizottsagnak meg kell allapitania, hogy az elkdvetett cselekmény
biintet6jogi vagy fegyelmi eljaras hatalya ala tartozik-e vagy sem.

Az elbiralaskor figyelembe kell venni, hogy a cselekmény milyen mértékben veszélyezteti
az iskola vagy osztalykozosség miikddését, a neveld-oktatd munka nyugodt folytatdsanak
feltételeit, illetve milyen mértékben all szemben a cselekmény a tarsadalmi normaékkal,
valamint a helyi szokasrenddel.

A vizsgalatnak ¢és az alkalmazand6 intézkedéseknek a tovabbi hasonlo cselekedetek
megeldzését kell szolgalniuk.

VIII. Munkarenddel kapcsolatos szabalyok

A tanitédsi hét kezdd napjan — éltalaban hétfon — 8 6ratol az iskola tanuloi és tanarai reggeli
ahitaton vesznek részt az iskola a tornatermében. Ezen a napon az iskolaba érkezni az dhitat
kezdete el6tt legalabb 10 perccel kell. Ennek betartasat az osztalyfénok ellendrzi.

Ezen a napon az osztalyoknak az osztalyfonokiik vezetésével legkésdbb 7 6ra 55 perckor a
tornateremben kell tartozkodniuk.

Az ahitat végén az osztdlyok — osztalyfonokiikk vezetésével — visszavonulnak az
osztalytermeikbe.

Egyéb napokon a tanuld kotelessége, hogy 7.55-re, illetve az elso tanitasi ora elott legalabb
Ot perccel az iskoldba érkezzen. Ennek betartasat a folyoso-feliigyeld tandrok ellendrzik. A
szakmai gyakorlaton részt vevd tanuld kotelessége, hogy munkahelyén munkakezdésre
pontosan megjelenjen, amit a gyakorlati képzést folytatod szerv megbizottja ellendriz.

A tanitdsi nap az elsO ora elején imadsaggal kezdddik, és az utolsé ora végén elmondott
iméaval zarul.

A tanitds kezdete el6tt a hetesek, illetve az ezzel megbizott tanulok eldkészitik az éra
megtartasahoz sziikséges eszkozoket. A sziinetekben gondoskodnak az osztalytermek
szelloztetésérdl, a tanitas befejezésével pedig a vilagitds kikapcsolasardl, az ablakok
bezarasar6l, valamint az altaluk hasznalt osztdlyterem rendjérél ¢és tisztasagarol.
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10.

11.

12.

1.

Amennyiben rongalast vagy egyéb szabalytalansagot, rendellenességet észlelnek, azt
haladéktalanul jelzik az osztalyfonoknek vagy a féigazgatdnak, illetve helyetteseinek. A
hetes jelenti az iskolavezetésnek, ha a szaktanar a becsengetéstdl szamitott 10 percen beliil
nem jelent meg az oran.

. A tanitasi orak altalaban negyvenot percesek (hétféi napokon ettdl eltéréen negyven

percesek), a tanitasi orak kozotti sziinetek a harmadik 6ra utani 15 perces és a hatodik 6ra
utdni 5 perces sziinet kivételével tiz percesek. A foétkezésre az iskola hosszabb sziinetet
nem biztosit, a tanuldk az ebédelést onalldoan oldjadk meg, mert az iskoldban kozétkeztetésre
nincs lehet0ség. A tanitasi ordk €s a sziinetek kezdési €s befejezési idépontjanak betartdsa
az iskola minden tagja szamara kotelezo.

Hétfo1 csengetés Normal munkarend Roviditett orak
8.00-8.20 ahitat
1. 8.30-9.10 8.00-8.45 8.00-8.35
2. 9.20-10.00 8.55-9.40 8.45-9.20
3. 10.10-10.50 9.50-10.35 9.30-10.05
4. 11.05-11.45 10.50-11.35 10.20-10.55
5. 11.55-12.35 11.45-12.30 11.05-11.40
6. 12.45-13.25 12.40-13.25 11.50-12.25
7. 13.35-14.15 13.30-14.15 12.30-13.05

Becsengetés utan a tanulok az osztalyteremben, illetve a szaktanterem el6tt tartdzkodnak.
Az 6ra megkezdése utan érkezd tanuld késésének idOtartamat az oOrat tartd szaktanar a
naploba bejegyzi. A késések ideje Osszeadddik. Amennyiben ez az id6é eléri a tandrai
foglalkozas idejét, a késés egy igazolt vagy igazolatlan 6ranak mindsiil. Az elkésé tanuld
nem zarhat6 ki a tanorarol.

Az elsO igazolatlan késés esetén az osztalyfonok szoban figyelmezteti a tanulot, és a
mulasztasrol irasban értesiti a sziilét. Tovabbi igazolatlan késés esetén az osztalyfonok
megkeresésére a fOigazgatd a vonatkozd rendelt szerint eljarva értesiti az illetékes
hat6sagokat is a tanulé mulasztasarol.

A tanul¢ koteles az iskola-egészségiigyi vizsgalatokat kovetden a legrovidebb idon beliil a
tanitdsi Orara visszaérni.

Az iskolaépiiletet tanitasi id6 alatt csak irdsos osztalyfonoki, osztalyfonok-helyettesi, vagy
féigazgatoi, foigazgatohelyettesi engedéllyel lehet elhagyni.

IX. A helyiség- és teriilethasznalat szabalyai

Az iskola minden dolgozoja és tanuloja felelds:
- az iskola tulajdonanak védelméért, allaganak megorzéséért,
- az iskola rendjének ¢és tisztasaganak megdrzéseéert,
- az energiaval valo takarékoskodasért,
- a tliz- és balesetvédelmi, valamint munkavédelmi szabalyok betartasaért.
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11.
12.

A didk joga, hogy igénybe vegye az iskolaban rendelkezésre allo eszkozoket, hasznalja az
iskola létesitményeit az alabbi feltételek mellett:

A demonstracids termek elézetes megbeszélést kovetden, kizarolag tandri feliigyelet mellett
hasznélhatok.

A konyvtar a beiratkozast kovetden a tanév elején meghatarozott id6kozokben latogathato
¢és hasznalhat6. A konyvtarhaszndlat rendjét az iskola a honlapon teszi k6zz¢, a nyitvatartasi
1d6 a konyvtar bejaratanal keriil kifiiggesztésre. Konyvtari kolesonzéskor a kdlcsonzd
anyagi feleldsséggel tartozik a kolcsonzott dokumentumokért.

A tornaterem meghatéarozott rend szerint, csak tanari feliigyelet mellett vehetd igénybe.

A szertarakat a munkakozosségek altal kijelolt és a foigazgatd altal megbizott tanarok
kezelik. A szertaros gondoskodik a szertari felszerelések rendben tartasarol, felelds
megorzeésérol, javaslatot tehet a felszerelések fejlesztésére.

A tanul¢ felelés az 6rai munka soran rabizott eszkdzok allapotanak, miikodoképességének
megovasaért.

A pedagogus altal készitett, iskolai tanorakra bevitt és hasznalt pedagogiai eszkdzokre
vonatkozd védo-6vo eldirdsok megegyeznek az iskola egyéb eszkozeire vonatkozo
eléirasokkal.

Az osztalytermek délutani foglalkozasokra, rendezvényekre — a foigazgatoval valo eldzetes
egyeztetés utan — igénybe vehetdk.

Az iskoldban, az iskola szaz méteres korzetében ¢és az iskolai rendezvényeken tilos a
dohanyzés, alkohol, kabitdszer és egyéb pszichotrop anyagok birtoklasa, fogyasztasa és
terjesztése. Tiltott tovabba az emberi életre vagy testi épségre veszélyt jelentd targyak
behozatala.

A tanitdshoz, tanorai munkahoz nem tartoz¢é felszerelést (pl. nagy értékii €kszer, szamottevo
készpénz stb.) nem ajanlott az iskolaba hozni. Ha ez mégis megtorténik, az Orizetleniil
hagyott targyakért, értékekért az iskola nem vallal feleldsséget.

A talalt targyakat a portan kell leadni, ezeket a tulajdonos megfeleld azonositas utan veheti
at.

Az iskola hétfotol péntekig 7 oratol 20 ordig all a didkok rendelkezésére. Az iskola a
pithendnapokon ¢€s a tanitdsi szilinetekben zdrva van. A tanitasi sziinetekben érvényes
nyitvatartasi iigyeleti rendet minden alkalommal a féigazgat6 hatarozza meg.

A testnevelés és szakmai gyakorlati ora alatt a tanuldk ruhdikat és egyéb hasznalati
targyaikat, felszerelésiiket zart 61t6z6ben helyezhetik el. Az 61t6z6ben hagyott targyakért az
iskola feleldsséget nem vallal.

A kerékparokat az udvari vagy az utcai taroloban lezarva kell elhelyezni.

Latogatok, sziilok, vendégek, hivatalos személyek csak a portas elézetes bejelentésére adott
féigazgatoi, féigazgatohelyettesi, gazdasagvezetdi, tanari engedéllyel tartdzkodhatnak az
iskola épiiletében. Az eldzdekben felsorolt vagy a létesitményt haszndlo egyéb személyekre
az intézmény teriiletén ugyanazok — az iskola biztonsagos miikodését biztositd — szabalyok
kotelezdek, mint az intézmény alkalmazottaira és tanuldira.
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l.

X. A mobiltelefon és egyéb digitalis, infokommunikacios eszkoz tanorai és egyéb
foglalkozasokon valé hasznalatanak szabalyai

A tanuld intézménybe érkezéskor a telekommunikacios eszkozoket — kiilondsen a
mobiltelefonokat —, a kép- vagy hangrogzitésre alkalmas eszkozoket és az internetelérésre
alkalmas okoseszkozoket kikapcsolt allapotban a taskajaban helyezi el.

A tanitasi orak alatt mobiltelefon vagy egyéb IKT eszkoz (tablet, laptop, ipad, €s minden
olyan eszkoz, amellyel fotd készithetd, vagy amely internetre, halozatra bekapcsolhato)
oncélu tanuloi tizemeltetése, tandrai hasznalata tilos.

A mobiltelefont és egyéb IKT eszkozt a tanulok csak a tanar engedélyével, az altala megadott
idokeretek kozott hasznalhatjak.

Az infokommunikacids eszkdzok nem rendeltetésszerli vagy engedély nélkiili hasznalata
biintetést von maga utan: elsd esetben osztalyfonoki figyelmeztetést, masodik esetben
osztalyfonoki intést, harmadik esetben fOigazgatoi intést. A negyedik eset sulyos
kotelezettségszegésnek mindsiil, és fegyelmi eljaras meginditasat jelenti.

A fegyelmi tligyek lebonyolitasaban a nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény
58. § és 59. § illetve a nevelési-oktatdsi intézmények miikddésérél és a kodznevelési
intézmények névhaszndalatarol sz616 20/2012. (VIIL.31) EMMI rendelet 53. § - 60. § eldirasai
az irdnyadoak. A fegyelmi €s az egyeztetd eljaras részletes szabalyait a Szervezeti és
Miikodési Szabalyzat tartalmazza.

XI. A diakkorok szabalyozasa

Az iskola tanuldi a nevelés-oktatassal Osszefiiggd kozos tevékenységiik megszervezésére a
demokracia, a kozéleti felelésségre nevelés érdekében didkkordket hozhatnak 1étre,
amelyek létrejottét és miikodeését a neveldtestiilet segiti.

Egyéb foglalkozas (didkkdr, szakkor, sportkér) minimum o6t fével hozhato 1étre. A
megalapitast az iskola foéigazgatdjanak harom napon beliil be kell jelenteni.

A diakkorok dontési  jogkort gyakorolnak sajat kozosségi é€letiik tervezésében,
szervezésében, valamint tisztségviseldik megvalasztasaban. A didkok jogosultak
képviseltetni magukat a Didkonkormanyzatban.

A didkonkormanyzat miikodésérdl a Didkonkorméanyzat Szervezeti és Mikddési
Szabalyzata rendelkezik.

XII. A tanulo6 tavolmaradasanak, mulasztasanak igazolasa

A hianyzast (késést vagy mulasztast) a naploban a szaktanar, a foglalkozéasi naploban a
gyakorlati képzésért felelés megbizott konyveli. A hianyzasok Osszesitését és igazoldsat az
osztalyfonok végzi a naplo alapjan.

Ha a tanul6 a kotelezd, kotelezden vagy szabadon valasztott 6rardl, foglalkozasrol tavol
marad, akkor mulasztisat igazolnia kell. A mulasztas igazolasat a sziil6 vagy torvényes
képviseld elektronikus rendszeren keresztiill kezdeményezi. Eldzetes egybefliggd
tadvolmaradasi engedélyt harom napig az osztalyfénok, ennél hosszabb egybefiiggd idejl
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hidnyzasra engedélyt csak a fOigazgatd adhat legalabb egy nappal az esedékességet
megelézéen. Tavol maradni csak az engedély megszerzését kovetden szabad. Az
engedélyezett tavollétet utdlag igazolni mar nem kell.

A sziil6 félévente 3 nap hianyzast (lehet egybefiiggd vagy megosztott) igazolhat. Betegség
miatti hidnyzast az orvosi igazolas elektronikus feltdltésével kell igazolni. Az iskola kéri a
szliloket (torvényes képviseldt), hogy a mulasztas elsd napjan 12 6rdig telefonon értesitsék
az iskolat vagy a gyakorlati képzésért felelés megbizottat a tanulo tavolmaradésanak okarol.
A mulasztas igazoldsara az osztalyfdnok jogosult. A tanuldé mulasztdsanak igazoldsat a
sziildnek vagy a torvényes képviseldnek a hianyzast kovetden haladéktalanul, de legkésdbb
a mulasztast kovetd 6todik munkanapon fel kell toltenie az elektronikus rendszerbe. A
tavolmaradast kovetd egy héten beliil nem igazolt mulasztast igazolatlan mulasztasnak kell
tekinteni. Ha az igazolatlan mulasztdsok szama 30 ora felett van, a nem tankoteles kora
tanuld esetében a tanuldi jogviszony automatikusan megsziinik, ha az iskola a tanulot
legalabb két alkalommal irdsban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kdvetkezményeire.
Ha a tanul6 harom napot mulasztott, és annak okérol az iskola nem kapott tajékoztatést, az
osztalyfénoknek a sziilét vagy a torvényes képviselot, illetve — kollégiumi elhelyezés esetén
— a kollégiumot levélben értesitenie kell.

Amennyiben a tanul6 az 6ra megkezdése utan érkezik, késonek szamit. A késést a tanulonak
igazolnia kell. A nem igazolt késés mértékét az e-naploban rogziteni kell. 45 perc igazolatlan
késedelmi id6 esetén ir be az osztalyfonok egy igazolatlan orat. A bejarok esetén a
kozlekedési okok miatti késés igazolhatd. A rendszeresen kés6 tanulo sziileit az osztalyfonok
irasban értesiti. Az elkés6 tanuld nem zarhat6 ki a foglalkozasbol.

Fegyelmezo intézkedések a késések miatt

Amennyiben a tanuld 5 esetben elkésik az 6rardl, és az 5 késést az e-naploba bevezették,
akkor osztalyfonoki figyelmeztetésben, 8 késés utdn osztalyfonoki intésben, 12 késés utan
féigazgatdi intésben kell részesiteni.

Ha a tanulo6 kiilsé egyesiileti sportrendezvényen, kulturalis, médiaklub vagy mas csoport
rendezvényén vesz részt, azt gy kell tekinteni, mintha a tanul6 hivatalos tigy miatt maradt
volna tavol. Hidnyzasat a tanul6 egy nappal az esedékességet megeldzden az egyesiilet vagy
csoport altal kiadott kikérd alapjan igazolja.

Tantestiileti hatarozat értelmében az osztalyfonok megtagadja a gimnaziumi, technikumi és
a szakgimnaziumi osztalyba jard tanulok elengedését 3,5-es (a sajatos nevelési igényl
tanulok esetében 3,0-es) atlag alatti eredmény esetén.

Az orszagos tanulmanyi versenyek (OKTV, OSZTV, tudomanyos didkkonferencidk)
dontdje, a kozép- vagy felséfoku, illetve azzal egyenértéki, allamilag elismert nyelvvizsga,
illetve az elérehozott irasbeli és szobeli érettségi napjan és az azt megelz6 napon a tanuld
mentesiil az dralatogatas al6l; mulasztasat az osztalyfénok igazolja.

Az orszagos sportversenyek (didkolimpia) dontdje és az azt kdovetd napon a tanuld mentesiil
az oralatogatas aldl; mulasztasat az osztalyfonok igazolja.

Az osztalyozo és kiilonbozeti vizsgdk napjan a tanuld mentesiilhet az oralatogatas aldl;
mulasztasat az osztalyfonok igazolja.

A felsOoktatasi nyilt napok alkalméval a tizenegyedik és tizenkettedik évfolyamos tanuld
hianyzésat egy tanév soran két alkalommal igazoltnak kell tekinteni abban az esetben, ha a
tanuld hianyzasat elére bejelenti osztalyfonokének, és a nyilt napon vald részvételét a
kovetkez0 munkanapon hivatalos dokumentummal igazolja.
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10.

11.

12.

13.

Ha a tanul6 tdvolmaradasat nem igazolja, a mulasztas igazolatlan. Az iskola a sziilét vagy a
torvényes képviselot, illetve — kollégiumi elhelyezés esetén — a kollégiumot koteles értesiteni
a tankoteles tanuld elsd igazolatlan mulasztasakor. Az értesitésben az iskola felhivja a sziild
vagy a torvényes képviseld figyelmét az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire. Ha az
iskola értesitése eredménytelen marad, és a tanul6 ismételten igazolatlanul mulaszt, az iskola
a gyermekjoléti szolgalat kozremitkddését igénybe véve megkeresi a tanul6 sziil6jét. Ha a
didk egy tanitasi évben tiz oranal tobbet mulaszt igazolatlanul, az iskola féigazgatoja
értesiteni koteles errdl a gyermek lakohelye szerinti illetékes jegyzot.
Ha a tanulonak egy tanitdsi évben az igazolt és az igazolatlan orainak szama egyiittesen
meghaladja a gimnaziumban a 250 6rat, a technikumban és szakgimnaziumban a 250
foglalkozast, vagy egy adott tantdrgybdl a tanitasi ordk 30 %-at, és emiatt a tanuld
teljesitménye tanitasi év kdzben érdemjeggyel nem értékelhetd, a tanitdsi év végén nem
mindsithetd, kivéve, ha a neveldtestiilet engedélyezi osztalyozo vizsga letételét. Ha a tanulod
mulasztasainak szdma mar az els6 félév végére meghaladja a meghatarozott mértéket, ¢s
emiatt teljesitménye érdemjeggyel nem értékelhetd, félévkor osztalyozovizsgat kell tennie.
Ha a tanulonak a szorgalmi iddszakban teljesitendd szakiranyt oktatdsrol valo igazolt €s
igazolatlan mulasztdsa egy tanévben meghaladja az adott tanévre vonatkozd Osszes
szakiranyt oktatdsi 1d6 husz szazalékat, a tanuld tanulményait csak az évfolyam
megismétlésével folytathatja.
Ha a tanul6 szorgalmi id6szakon kiviil egybefiiggd gyakorlatrol valo igazolt és igazolatlan
mulasztdsa meghaladja a szorgalmi idészakon kiviili egybefiiggd gyakorlat foglalkozasainak
hisz szazalékat, a tanulé az évfolyam kovetelményeit nem teljesitette és magasabb
évfolyamba nem Iéphet. Az igazolatlan mulasztds nem haladhatja meg a szorgalmi
iddszakon kiviili egybefliggd gyakorlat foglalkozasainak Ot szazalékat. Az igazolatlan
mulasztast a tanuld potolni kdoteles. Ha a tanuld a mulasztdsat a kovetkezd tanév
megkezdéséig potolja, magasabb évfolyamba léphet.
A mulasztasok kezelésének belsd eljarasrendje
— 100 6ra hidnyzas utan az ifjasagvédelmi felelds besz¢l a tanuloval
— 150 6ra hidnyzas utan az ifjusdgvédelmi felelds a szocidlis segitdvel egyiitt beszél a
tanuloval
— 180 ora hidnyzas utan az iskola levelet kiild a sziilonek, jelzést kiild a Gyermekjoléti
Szolgalat felé és a foigazgatd beszél a tanuloval
— 200 ora hianyzas utan a féigazgatd esetmegbeszelést hiv 6ssze a sziild, a szocialis
segitd €s az ifjusagvédelmi. felelés bevonasaval
— 220 6ra hianyzas utan az iskola ismételten levelet kiild a sziilének

14. Az igazolatlan hidnyzés fegyelmi vétség, ezért fegyelmi intézkedést von maga utan:

— 1 ora esetén osztalyfondki szobeli figyelmeztetés;

— 2 ora esetén irasbeli osztalyfonoki figyelmeztetés;

— 3-4 oOra esetén osztalyfonoki intés;

— 5 6ra esetén szobeli foigazgatoi figyelmeztetés;

— 7 6ra esetén irasbeli foigazgatdi figyelmeztetés;

— 8 ora esetén irasbeli féigazgatdi intés;

— 10 oratol az iigy jegyz6i hataskorbe kertil.

A fegyelmi vétséget a magatartasjegynek is tiikroznie kell. Ennek eljarasrendjét a
pedagogiai program tartalmazza.
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10.

11.

XIII. A diakélet mindennapi kérdései

Az iskola tanuloi koételesek munkanaplojukat, didk- és személyi igazolvanyukat,
tarsadalombiztositasi kartyajukat — tanitasi 6rakon, szakmai gyakorlaton — maguknal tartani.
A tanul6 személyes adatait €s tanulmanyi eredményeit az iskola az elektronikus napldban,
a szakmai gyakorlati képzés esetén a foglalkozasi naploban tartja nyilvan. A tanuldi
jogviszony létesitésekor a tanuld és sziildje elektronikus levélben kapja meg a naplo
hasznalatdhoz sziikséges kodot, mely korlatlan hozzaférést biztosit az ott rogzitett
adatokhoz.

A munkanapl6 folyamatos vezetéséért a tanulo felelds. Az osztalyfondk félévente legalabb
két alkalommal irdsos forméban tdjékoztatja a sziiloket a didk tanulmanyi eredményeirdl a
kozponti tanulmanyi rendszeren keresztiil.

A tanarok a sziiloket a fogadonapokon, illetve eldre egyeztetett idopontban fogadjak. Az
osztalyozo értekezletet megel6zd két hétben a sziilok fogadasat csak a megoldasra vard
probléma stulyossaga €s halaszthatatlansdga indokolhatja.

A tanulok egyenletes terhelése érdekében egy nap legfeljebb két témazard dolgozat irathato.
A pedagogus a témazard dolgozatiras idOpontjat legalabb egy héttel korabban kozli a
tanulokkal.

A didk joga, hogy dolgozatat annak beszedésétdl szamitott tiz tanitasi napon (magyar nyelv
¢s irodalom ¢és torténelem esetén tizendt tanitasi napon) belil kijavitva és értékelve
megtekinthesse. Amennyiben a dolgozatot a javito tandr tiz (tizendt) napon beliil nem javitja
ki, a didk szabadon eldontheti, hogy kéri-e a dolgozatra adott érdemjegyet vagy sem. A
szaktanar a dolgozatokat (témazar6 dolgozat, dolgozat, ropdolgozat, irasbeli felelet) a tanév
végéig megdrzi. A sziild joga, hogy a dolgozatokat fogaddordkon vagy a szaktanarral eldre
egyeztetett idOpontban megtekintse.

Félévenként legalabb négy érdemjegy adasa sziikséges a félévi, illetve az év végi osztalyzat
megallapitdsdhoz azzal a megszoritassal, hogy a félévi, illetve az év végi zaras eldtt egy
hénappal legalabb két érdemjegynek lennie kell az adott félévben. E szabalyozas
tekintetében kivételt képeznek a szakmai gyakorlat, illetve a heti egy vagy fél 6raban tanitott
tantargyak, melyek esetén az érdemjegyek szama félévenként legalabb kettd. A szorgalmi
iddszakban teljesitendd és az azon kiviili 6sszefiiggd szakmai gyakorlaton az érdemjegyek
szama szakteriiletenként legalabb egy.

Az osztalynaploba legkésdbb a honap 10. napjaig be kell vezetni minden, az el6z6 hdnapban
szerzett érdemjegyet.

Ha a tanuld nem irja meg a témazaré dolgozatoknak legalabb a felét, akkor az adott targybol
nem osztalyozhato, kivéve, ha legkésobb a félévi, illetve az év végi osztalyoz6 konferencia
eldtti tanitdsi napon osztalyozd vizsgan eleget tesz a szaktargy fé€léves, illetve éves
kovetelményeinek. A szaktanarnak joga, de nem kotelessége az elmaradt témazarod
dolgozatokat pétoltatni.

Az elégséges osztalyzathoz félévkor az els6 félév, tanév végén az elsd-masodik félév soran
szerzett jegyek atlaganak el kell érnie a 2,00 értéket. A szaktanar félévi és év végi
osztalyzatok kialakitasanal 49 szazadig lefele kerekit, 5 tizedtdl 74 szazadig a teljesitmény
alapjan mérlegel, 75 szdzadtol a jobb osztalyzatot adja.

A szaktanarok egyarant alkalmazzak az irasbeli, szobeli, gyakorlati szamonkérési formakat,
gytijtémunkat adnak, hazi dolgozatot készittetnek. frasbeli dolgozat formajaban a szaktanar
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szamon kérheti egy tandra vagy egy kisebb fejezet anyagat, illetve irathat dsszefoglald
jellegli témazard dolgozatot. A félévi és év végi osztalyzat kialakitasakor ezek az
eredmények kiilonb6z0 sullyal keriilnek beszamitasra.
A témazar6 dolgozatot kétszeres szorzdval, az irdsbeli és szobeli feleletet, dolgozatot,
nagyobb terjedelmli hazi dolgozatot, gyakorlati munkat egyszeres szorzoval, a
gylijtdmunkat, kisebb terjedelmil hazi feladatot és dolgozatot, ropdolgozatot, 6rai munkat

félszeres szorzoval szamitja a szaktanar.

A szaktanarok a feladat kiadéasa eldtt (esetleg mar a tanév elején) kozlik a tanuldkkal, hogy

milyen sulyl szdmonkérési format alkalmaznak.

12. A szakmai elméleti targyak ¢&s szakmai gyakorlat esetében a tanuld teljesitményét
érdemjeggyel kell értékelni, de a szakmai gyakorlat értékelését szoveges mindsités is

kisérheti.

13. Minden szaktanar az els6 tanoran lediktélja a sajat kovetelményrendszerét:

- hany témazar6 dolgozatot irat a félévben/évben,

- melyek az ellendrzés modjai,

- milyen osztalyzasi modot kovet (szdzalékos arany).

A pedagogusok altal hasznalt osztalyzasi mod (szézalékos arany) témazard dolgozat esetén:

Tantargy jeles jo kozepes | elégséges
ének-zene, magyar nyelv és 85% 70% 55% 40%
irodalom, mozgoképkultira . .
&s médiaismeret, rajz és sajatos  nevelési | 80% 65% 50% 35%
vizudlis kultira, torténelem | 1860YU  tanulok
eseten
szakmai elméleti tantargyak 80% 65% 50% 35%

magyar (szovegértési feladatsorok értékelése)

80% 60%

40% 25%

biolodgia, digitalis kultara, fizika, foldrajz, kémia,
matematika

85% 70%

50% 30%

idegen nyelv 9-11. évfolyam

90% 75%

60% 50%

12. évfolyam

86% 66%

56% 40%

egészségligyi szaknyelv (német) megfelelt: nem felet meg:
50 — 100% 0—-49%
A szakoktatok altal hasznalt osztalyzasi mod szakmai gyakorlati targyak esetén:

jeles jo kozepes elégséges elégtelen
A tanuld A tanuld képes | A tanulod A tanul6 téves | A tanuld
feladatait ismereteinek | birtokdban van az | ismeretekkel munkéja nem
hibatlanul gyakorlati elméleti tudasnak | rendelkezik, nem | értékelhetd, mert
végzi. Szakmai | alkalmazasara, | és készségeknek, | megfeleld tevékenysége,
érdeklddése, az munkavégzése magatartasa,
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attitidje és elvarasoknak | bizonytalan, szinten munkahoz valo
aktivitasa megfeleld gyakran igényel sajatitotta el a hozzéaallasa
kimagaslo. litemben ¢és segitséget. munkéhoz veszélyezteti a
szinten. Fellépése szlikséges fejlodést,
Rendelkezik az | hatarozatlan, készségeket. A | gyogyulast. (A
apolo tanulotol | feladatai feladatok gyakorlat
elvarhato elvégzéséhez végrehajtasa felfiiggesztése, az
magatartassal. | dllando irdnyitast | pontatlan, lasst. | oktatd intézmény
igényel. Folyamatos miel6bbi
segitséget ¢és értesitése
iranyitast sziikséges)
igényel.
14. A tanul6 osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztalyozo vizsgan, a

15.

16.

17.

kiilonbozeti vizsgan, valamint a potlo €s javitovizsgan (a tovabbiakban a felsorolt vizsgak
egylitt: tanulmanyok alatti vizsgak) nyujtott teljesitménye alapjan kell megallapitani. A
tanulmanyok alatti vizsgat az iskoldban, illetve fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt lehet tenni.
A szabalyosan megtartott tanulméanyok alatti vizsga nem ismételhetd. A tanulmanyok alatti
vizsgén a tanulonak az adott tantargy helyi tantervben meghatéarozott kovetelményeinek kell
eleget tennie, amirdl az iskola honlapjan kaphat tajékoztatast. A vizsgak részeit (irasbeli,
szobeli, gyakorlati vizsgarészek) az érettségi vizsgaszabdlyzatdnak kiadasar6l szolo
100/1997. (VI1.13.) Korm. rendeletben foglaltakhoz igazodva hatarozza meg az iskola. A
tanulmanyok alatti vizsga értékelése a tanév soran alkalmazott értékelési szempontoknak
megfelelden torténik. A kiilonbdzeti és osztalyozo vizsgakra az iskola tanévenként legalabb
két vizsgaiddszakot jeldl ki a tanév megkezdésekor, de legalabb a vizsgat megel6z6 harom
hoénapon beliil. Az osztalyozé vizsgak iddpontja gy keriil meghatarozasra, hogy a tanuld
az aktudlis félévet lezard osztalyozo értekezletet megel6zden tegye le az eldirt vizsgéakat.
Az atanuld, aki elérehozott érettségi vizsga miatt kivan osztalyozo vizsgat tenni, az aktudlis
érettségi vizsgaiddszak megkezdése eldtt koteles ennek eleget tenni. Kiilonbozeti vizsga
esetén a tanuldo nem kezdheti meg a kdvetkezd tanévét, vagy nem kaphat tanévet zard
bizonyitvanyt anélkiil, hogy az el6z06 tanévek kdvetelményét kiilonbozeti vizsga formajaban
nem teljesitette. A vizsgdkra irasban kell jelentkezni: kiilonbozeti vizsga esetén a
beiratkozaskor, osztalyoz6 vizsga esetén legkésobb a vizsga el6tt egy honappal. A vizsgara
torténd jelentkezéskor irasban tajékoztatja az iskola a vizsgdzot a vizsga kdvetelményeirdl
¢s a vizsga idOpontjarol.

A tanuloknak a bizonyitvany atvételét kovetd 15 napon beliil — kiskort tanuld esetén a sziilé
alairasaval — joguk van kérni, hogy fliggetlen vizsgabizottsag elott javitovizsgat tehessenek.
A tanuldk vélemeényiiket a Didkonkormanyzaton keresztil fogalmazhatjdk meg. A
Didkonkormanyzat jogait szabadon gyakorolhatja, a tanuldkat érintd valamennyi kérdésre
kiterjed hataskére. Elén vélasztott iskolai diakbizottsag all. Tevékenységét az iskolai
Didkonkormanyzatot segitd tanar timogatja és fogja dssze. A Didkdnkormanyzat a segitd
tanar kozvetitésével vagy kozvetleniil fordulhat az iskola vezetéséhez. Munkéjuk kézben
tekintettel kell lenni a tanitasi 6rak védelmére.

A Diakonkormanyzat — a nevelGtestiilet véleményének kikérésével — dont sajat
miikodésérol, a Didkonkorményzat miikodéséhez biztositott anyagi eszkdzok
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18.

19.

20.

21.

22.

1.

felhasznalasarol, hataskorei gyakorlasarol, egy tanitas nélkiili munkanap programjarol, az
iskolai-, kollégiumi- didk-Onkormanyzati tajékoztatdsi rendszer Iétrehozasardl ¢&s
mikodtetésérol, valamint a t4jékoztatdsi rendszer (iskolaujsag, iskolaradid stb.)
szerkesztOsége tanuldi  vezetdjének (felelds  szerkesztdjének), munkatarsainak
megbizasarol. Munkajat a Szervezeti és Miikodési Szabalyzata alapjan végzi. A
Didkdnkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat a valasztd tanulokozosség fogadja
el, és a nevel6testiilet hagyja jova.

A konfliktusok megoldasanak iskolai szabalyai megegyeznek a tdrsadalomban altalanosan
hasznaltakkal. Ennek értelmében didk-diak vagy felndtt-diak konfliktus esetén elséként az
osztalyfonokot kell megkeresni. Eredménytelenség esetén a foigazgatd kisérli meg a
problémak rendezését. Sulyos gondok orvosldsara legfels6bb szinten az iskolafenntarto
jogosult.

Az iskola tanuldinak testi nevelését a mindennapos testnevelési (konnyitett-, és
gyogytestnevelési) orak, valamint az iskolaban miikodé sportkor(6k) biztositjak.

A délelotti testnevelési érakon részt venni valamennyi tanulonak kotelessége (beleértve a
felmentett tanulokat). A délutdni foglalkozdsokon vald részvétel Onkéntes, kivéve a
gyogytestnevelést, ami kotelezd a kijeldlt tanulok szamara. A gydgytestnevelésre kotelezett
tanulok a délutani foglalkozasok mellett heti két 6rdban uszas oran vesznek részt. Elso és
utols6 ora esetén nem kell az épiiletben tartozkodniuk, egyébként az 6ltozdben kell
varakozniuk.

A szakmai gyakorlat és a mindennapos testnevelés keretében, kiilsé helyszinen
megszervezett Orakra, illetve onnan az iskolaba valo eljutast a tanuld egyénileg, sajat
feleldsségére oldja meg.

Az iskola tanul61 minden testnevelés orara kotelesek magukkal hozni az eldirt felszerelést
(kék polo az iskolai cimerrel, tornanadrag, tornacipd). Az iskolaorvos a tanodra latogatasa
alol részleges vagy teljes felmentést adhat szakorvos javaslata alapjan. A sziilé félévente
két alkalommal kérhet felmentést.

XIV. A kozosségi szolgalat

A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény, a nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szolo 20/2012. (VIIL31.)
EMMI rendelet és a 100/1997. (VI. 13.) az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak
kiadadsarol szold kormanyrendelet értelmében a rendes érettségi vizsga megkezdésének
feltétele 6tven ora kozosségi szolgalat elvégzése.

. A koz0sségi szolgalat célja, hogy a tanoran kiviil végzett aktiv tevékenység soran erésodjek

a tanulok szocidlis érzékenysége, fejlodjenek készségeik és kompetencidik (kritikus
gondolkodés, érzelmi intelligencia, Onbizalom, felel6sségvallalas, kommunikacids
készség, egylittmiikodés, problémamegoldas, konfliktuskezelés). Lényeges, hogy a végzett
tevékenység legyen hasznos minden érintett szamara, és a tanuld érezze, hogy olyan
feladatot 1at el, amellyel javitja a helyi kozosség, a fogadd intézményben ¢lok
¢letmindségét.

. Az intézmény a 9—11. évfolyamos tanuloi szamara az életkori sajatossagokhoz, érdeklédési

korhoz, a feleldsség mértékéhez, a munka sordn a tanuldkkal kapcsolatba keriilé személyek

21



helyzetéhez és a feladat nehézségéhez igazodva harom tanévre, ardnyosan elosztva alakitja
ki azokat a tevékenységi koroket, melyekben a tanulok a kozdsségi szolgalatot teljesithetik.
A szolgalat elvégezhetd civil szervezetek; egyhazak hitéleti, kdzcélu és miikodésével
Osszefliggd tevékenysége; szocialis, gyermekjoléti intézmény; egészségiigyi szolgaltato;
koznevelési intézmény; muzedlis intézmény; nyilvanos konyvtar, kozlevéltar vagy
kozmiivelddési intézmény korében az iskola €s a fogado szervezetek kozott megallapodas
alapjan.

. A kozosségi szolgalatot a didkok a ,,Jelentkezési lap-iskolai kozosségi szolgalatra™ és a
7116, gondviseld nyilatkozata™ kitoltésével, alairasaval kezdhetik meg az alabbi felosztas
szerint:

Tevékenységi kor

Evfolyam| o < cs Kozosségi munka Zaré

foglalkozas Teriiletek Ideje foglalkozas

1. Egészségiigyi tertilet

2. Szocialis és jotékonysagi teriilet
3. Oktatasi teriilet

4. Kulturalis és kozosségi teriilet

5. Katasztréfavédelmi tertilet

6. Kornyezet és természetvédelmi
9-11. 56ra |teriilet 40 ora 5 ora
7. Ovodas kort, sajatos nevelési
igényli gyermekekkel, tanulokkal,
az 1idés emberekkel kozos sport-és
szabadid0ds tevékenység

8. Blin-é¢s  baleset-megeldzési
terlileten folytathaté tevékenység

Osszesen 5 ora 40 ora 5 ora

. 9—11. évfolyamon a tanév végére tervezett koz0sségi szolgalat kivalthatd a tanév soran
meghirdetett alkalmi jellegli tevékenységgel is, melyet az egylittmikodd partnerek
megkeresésére tesz kozz¢ az iskola.

. A kozosségi szolgalat teljesitése korében egy oran hatvan perc kozosségi szolgalati id6
értendd azzal, hogy a helyszinre utazas €s a helyszinrél hazautazés ideje nem szamithatd
be a teljesitésbe.

. A kozosségi szolgalat helyszinén a szolgéalattal érintett személy segitése tanitdsi napokon
alkalmanként legkevesebb egy, legfeljebb haromoras, tanitasi napokon kiviil alkalmanként
legkevesebb egy, legfeljebb 6tords idokeretben végezhetd.

. A legalabb 6tven oras kozosségi szolgalat teljesitésétdl indokolt esetben a sziild kérésére
¢s a féigazgatd engedélyével lehet eltérni.

. Az iskolan kiviili kiilsé szervezet ¢és kozremilkodd mentor bevonasakor az iskola az
érintettekkel megallapodast kot az egyiittmiikodésérdl, amely minden esetben tartalmazza
a megallapodast alairé felek adatait, vallalt kotelezettségeit, a foglalkoztatas idétartamat, a
végzett tevékenységeket, a mentor nevét és feladatkorét.
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10. A tanul6 és sziilgje az intézménybe valo beiratkozaskor irasos tdjékoztatast kap a kozosségi

11.

12.

szolgalat teljesitésének modjarol és feltételeirdl. Az intézmény a honlapjan keresztiil
tajékoztatja a tanulokat azoknak az intézményeknek és szervezeteknek a nevérdl és
elérhetdségérol, ahol a didkok a kozdsségi szolgalatot az adott tanévben teljesithetik. A
tanuld az iskola altal felkinalt lehetdségek koziil szabadon valasztja ki, mely teriileten
kivéanja teljesiteni a kzOsségi szolgalatot.

A kozOsségi szolgalat soran a tanuld naplot kdteles vezetni, hogy mikor, hol, milyen
idOkeretben és milyen tevékenységet folytatott. A szolgalat teljesitését az ellendrzésért
felelds személy vagy a kozremiikodé mentor aldirdsaval igazolja. A sziild az igazolast
feltolti a megadott online feliiletre, amelyet az iskolai koordinator fogad el. A kozdsségi
szolgalati naplot legkésobb a kdvetkezd tanév szeptember 5-ig koteles az osztalyfondknek
bemutatni ellendrzési céllal.

A kozOsségi szolgélat teljesitését az osztalyfonok a torzslapon é€s a bizonyitvanyban
dokumentalja. Az Otven oOra kozdsségi szolgalat teljesitését a foigazgatd aldirasaval
hitelesiti. Az iskola a koz6sségi szolgalat  teljesitésér6l a tanuloi jogviszony tanév
kozbeni megsziinésekor igazolast allit ki két példanyban, amelybdl egy példany a
tanulonal, egy pedig az intézménynél marad. Az igazolas és a kozdsségi szolgalati flizet
Orzési ideje az iskola iratkezelési szabalyzata alapjan 6t év.
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XV. Ovo és védo intézkedések

. A személyiségi jogok védelme érdekében az intézmény a 2013. évi V. torvény a Polgari
Torvénykonyvrol 2:43. § és 2:48. § alapjan, a sziilok és a tanulok tajékoztatasat kovetden
készithet hang- és képfelvételt az iskolaban, illetve az iskolai rendezvényeken, programokon.
Az elkésziilt felvételeket az iskola jogosult felhaszndlni az intézményi portalokon; az
eseményekrdl tudositd helyi és orszdgos médiumokban, kdzdsségi portalokon, valamint
archivalt hordozokon, dokumentumokban. Az iskola jogosult tovabba atadni a felvételeket a
szerzddéses partnereinek, a rendezvények kozremiikoddinek, a sajtd munkatdrsainak, mas
latogatdknak, illetve egyéb harmadik személynek. Az elézdek szerinti megjelenités kapcsan
a tanul6 nem jogosult igényt vagy kovetelést tamasztani az iskolaval szemben.
. A tanul6 kizardlag iskolai rendezvényeken (kivéve tanitasi 6rdk és sziinetek) jogosult hang-
¢s keépfelvétel készitésére, azzal, hogy programokrol kép- €és hangfelvételt csak az iskola
eldzetes irdsos beleegyezésével készithet.
A s7iil6 kizéarolag iskolai rendezvényeken jogosult hang- ¢s képfelvétel készitésére, azzal,
hogy programokrol kép- és hangfelvételt csak az iskola eldzetes irdsos beleegyezésével
készithet.
A tanul6 és a sziilé az altala készitett kép- €s hangfelvételt nem értékesitheti, és ellenérték
fejében nem hasznosithatja, illetve kereskedelmi célbodl ellenérték nélkiil sem hasznosithatja,
az azokon szerepld tanulokat, pedagogusokat, az iskola alkalmazottait beleegyezésiik nélkiil
nem nevesitheti, személyiségi jogaikat nem sértheti. Az iskola kifejezetten kizérja a
felelosségét arra az esetre, ha a tanulok ¢és sziilok az elézdekben irtakat megszegik.
. Az iskolaban, iskolai rendezvényeken tilos az egészségre karos élvezeti cikkek
forgalmazasa, kdzvetitése, tarolasa, fogyasztasa és a dohanyzas.
. Tilos a doh&nyzas ¢és az elektronikus cigaretta, az alkohol és a kabitoszer hasznélata az iskola
¢s a telephely teljes teriiletén, annak szdz méteres korzetében, illetve az iskolai
rendezvényeken. Tiltott helyen torténé dohanyzas, alkohol- és kabitdszerfogyasztas esetén a
tanul6 fegyelmi biintetése:

- elsd esetben féigazgatdi irasbeli intés,

- masodik szabalyszegés esetén fegyelmi targyalas lefolytatasa.
. Az iskola jellegének és célkitiizéseinek megfeleléen a helyes egészségiigyi szemlélet
kialakitdsa érdekében a tanulok kotelessége a higiénés, tlizvédelmi és munkavédelmi
eldirasok betartasa.
Az egészségnevelés teljes korli és folyamatos, a tanulok életkori és szociokulturalis
sajatossagaira épiil. Célja megismertetni a tanuldkat az egészséges taplalkozas fontossagaval
¢s modjaival, tudatositani a mozgas szervezetre gyakorolt pozitiv hatdsat, 6sztondzni a
rendszeres testmozgasra, €s a higiénés szabalyok betartésara.
A célok megvalositasa érdekében az iskola pedagogusai jo példaval jarnak elol. Az iskola a
didk- és projektnapokon egészségneveld programot, kiranduldst szervez, egyéb sportolasi
lehetdséget biztosit, és a tanulok elé példaként allit neves sportolokat. Az iskola ligyel az
intézmény tisztasagara, a jarvanyos iddszakban a fokozott higiénés szabalyok betartasara.
. Ev elején a demonstracios termi gyakorlatok, a tornatermi, valamint a szdmitastechnika,
fizika, kémia foglalkozasok, a szakmai gyakorlat és a kozosségi szolgalat megkezdése elott
a tanulok munkavédelmi és baleset-megel6zési oktatasban részesiilnek, aminek tényét és
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idOpontjat az érintett tanar, a gyakorlati képzést folytatd szerv megbizottja a foglalkozasi
naploban vagy a haladasi naploban irdsban régziti, €s alairasaval igazolja.

. A palyaorientacids gyakorlatok (a tanulok érdeklddési korének megfeleld — 6nalldan és nem

kotelezéen valasztott) helyén a munka jellegének megfeleld specialis munkavédelmi és
tlizvédelmi oktatds megtartdsa, munka-, illetve a véddruha biztositdsa az adott munkahely
kotelessége.

. A balesetvesz€ly miatt testnevelés oran ékszert és orat, szakmai gyakorlaton ¢kszert nem

viselhetnek a tanulok, és ligyelniiik kell kormiik hosszaséagara is (pl. labdajatékok).

. Bomba- és tlizriadd esetén szigortian be kell tartani az iskola Kkiiiritésére vonatkozo

eldirasokat.
Kiilonleges jogrend idején az iskola a Honvédelmi Intézkedési Tervben foglaltak alapjan jar
el.

XVI. A vagyonvédelem kérdései

Az iskola éplilete és berendezése egyhazi vagyon. Ennek védelme k6zos kotelességiink. A
tanulok és sziileik anyagilag feleldsek az altaluk hasznalt tantermek, eszk6zok, padok és
székek épségének megovasaért. A hulladékot az arra kijelolt szemétgytijtobe kell dobni, és
a mellékhelységek tisztasagat és épségét is 6vni kell.

Ha a tanul6 az iskoldnak kart okozott, a féigazgatd koteles a karokozéas koriilményeit
megvizsgalni, az okozott kar nagysagat felmérni €s lehetdség szerint a karokozo személyét
megallapitani. Ha a kart az iskola tanuldja okozta, errdl a tanuldt és sziil6jét vagy
gondviseldjét tajékoztatni kell. A tajékoztatassal egyidejlileg a sziilét vagy gondviseldt fel
kell szdlitani a nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény 59. § (1)-(2)
bekezdésében meghatarozottak szerint az okozott kar megtéritésére.

XVILI. A téritési dijak és tandijak be- illetve visszafizetésének rendje

Tandijjal, téritési kotelezettséggel kapcsolatosan az iskola a nemzeti koznevelésrol sz616
2011. évi CXC. torvény 88-89. §-a €s a torvény végrehajtasarol szol6 229/2012. (VIIL.28.)
Korm. rendelet 33-37. § alapjan jar el. Az adott tanévre esedékes téritési dijakrol és
tandijakrodl az iskola kimutatast készit és arrdl a sziiloket a tanév elején tajékoztatja.
A téritési dijakat félévente vagy minden hénap 15. napjaig kell személyesen az iskola
pénztaraba befizetni. Indokolt esetben a befizetési hataridotél a foigazgatd engedélye
alapjan el lehet térni. Az eldre befizetett tandijak, téritési dijak visszafizetésérdl postai titon
a féigazgatd gondoskodik, ha

- atanul6 jogviszonya nem sajat hibajabol eredden sziinik meg,

- tartdsan harom honapot hianyzik, és a foglalkozasokon nem tud részt venni.
A kollégiummal kapcsolatos teenddket a kollégium végzi.
Az étkezési dijakat a targyhdnapot kovetd honap 20. napjaig személyesen az iskolai
pénztarba kell befizetni.
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XVIII. Zaro rendelkezések

A Hézirendet a Didkonkormanyzat és az [gazgatdtanacs véleményezte.

A neveldtestiilet a Hazirendet elfogadta.

A Hazirend a Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz Nevelési-Oktatasi Bizottsaga jovahagyo
hatarozata alapjan 2025. szeptember 1-jét61 hatalyos.

A Hézirend nyilvéanos, megtekinthetd az iskola honlapjan és a féigazgatoi irodaban.

Sopron, 2025. aprilis

Gottschling Gabor
foigazgato
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